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Отчет по результатам самообследования ГБДОУ детский сад № 29 Пушкинского района 

Санкт-Петербурга подготовлен в соответствии с Приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 июня 2013 года № 462 «Об утверждении Порядкапроведения 

самообследования образовательной организацией» и Приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 10 декабря 2013 года № 1324 «Об утверждении показателей 

деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию», Приказом ми- 

нистерства образования и науки российской федерации от 14 декабря 2017 года № 1218 

«О внесении изменений в порядок проведения самообследования образовательной организа- 

ции, утвержденный приказом министерства образования и науки российской федерации от 

14.06.2013 г.№462 

 

1. АНАЛИТИЧЕСКАЯ ЧАСТЬ 
 

 

1.1. Организационно – правовое обеспечение деятельности образователь- 

ного учреждения. 
Наличие свидетельств: 

а) о внесении записи в Единый государственный реестр юридических лиц – ОГРН 

1207800160886 от 02.12.2020 года за государственным регистрационным номером инспекция 

Федеральной налоговой службы № 2 по Санкт-Петербургу; 

б) о постановке на учет в налоговом органе юридического лица, образованного в соответствии 

сзаконодательством Российской Федерации по месту нахождения на территории Российской 

Федерации – выдано Межрайонной инспекцией Федеральной налоговой службы № 2 по 

Санкт- Петербургу от 07.05.1997 в ИФНС России №15 по Санкт-Петербургу 

ИНН/КПП7820075567/782001001 

Наличие документов о создании образовательного учреждения. Устав Государственного 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 29 Пушкинского 

района Санкт-Петербурга утвержден распоряжением Комитета по образованию от 16.11.2020г. 

№ 2159-рУстав образовательного учреждения соответствует требованиям федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации», рекомендательным письмам Минобразования Рос- 

сии. 

Лицензия на право ведения образовательной деятельности от 11 марта 2021 г. регистрацион- 

ный №4381, срок действия – бессрочная. 

Лицензия на право ведения дополнительной образовательной деятельности от 11 марта 2021 
г. регистрационный №4381, срок действия – бессрочная. 

Адрес сайта ГБДОУ№29: www.детскийсад29.рф 

1.2. Оценка образовательной деятельности 

Отчёт о самообследовании ГБДОУ детский сад № 29 реализует требования статьи 28, 

пункта 3 части 2 статьи 29 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образова- 

нии в Российской Федерации" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, N 

53, ст. 7598; 2013, N 19, ст. 2326) и обеспечивает доступность и открытость информации о 

деятельности дошкольного учреждения. 

Основанием для осуществления процедуры самообследования являются: 
Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении Порядка проведения са- 

мообследования образовательной организацией» от 14.06.2013г. №462 (в ред. Приказа Мино- 

брнауки России от 14.12.2017 г. N 1218); 

Приказ Министерства образования и науки РФ «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию» от 10.12.2013 г. №1324 (ред. 

от 15.02.2017); 
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Постановление Правительства Российской Федерации от 10.07.2013 №582 «Об утвержде- 

нии Правил размещения на официальном сайте образовательной организации в информаци- 

онно-телекоммуникационной сети «Интернет» и обновления информации об образовательной 

организации; 

Приказ Роспотребнадзора от 14.08.2020 №831 «Об утверждении Требований к структуре 

официального сайта образовательной организации в информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» и формату предоставления информации». 

Положение о порядке подготовки и организации проведения самообследования; 

Приказ по ГБДОУ №29 от 11.02.2022 г. № 12-ОД «Об утверждении процедуры самообсле- 

дования по итогам 2021 года». 

Образовательная деятельность строится на основании технологии личностно- ориенти- 

рованного взаимодействия, направленной на необходимость распознания индивидуальных 

особенностей каждого ребёнка, при этом акцент делается на возрастные особенности, потреб- 

ности, склонности, способности, интересы, темп развития воспитанников. 

С целью реализации приоритетных направлений государственной политики в сфере обра- 

зования на современном этапе в ГБДОУ ведется планомерная работа по направлению: 

Организация образовательной деятельности в ГБДОУ в соответствии с требованиями Фе- 

дерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (утвер- 

ждённого приказом Минобрнауки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155). 

ГБДОУ детский сад №29 реализует образовательные программы, программу развития, про- 

грамму воспитания, цель которых обеспечить социальные и педагогические гарантии прав 

всех воспитанников, высокое качество дошкольного образования, коррекцию речевых нару- 

шений. 

Наш коллектив использует в своей работе следующие программы дошкольного образова- 

ния: 

-Образовательную программу дошкольного образования для групп общеразвивающей 
направленности; 

-Образовательную программу, адаптированную для воспитанников с ограниченными воз- 

можностями здоровья (тяжелыми нарушениями речи) для групп компенсирующей направлен- 

ности. 

-Образовательную программу, адаптированную для воспитанников с ограниченными воз- 

можностями здоровья (задержкой психического развития) для групп компенсирующей 

направленности. 

-Дополнительная общеобразовательная общеразвиващая программа «АкадемтраекториЯ» 

для детей от 1,6-7 лет 

Образовательная программа дошкольного образования разработана в ГБДОУ детский сад 

№29 Пушкинского района Санкт-Петербурга на основе Примерной основной образовательной 

программы дошкольного образования (одобрена решением учебно- методического объедине- 

ния по общему образованию: протокол от 20.05.2015 №2/15). Составлена с учётом примерной 

образовательной программы «От рождения до школы». Программа сформирована как про- 

грамма психолого-педагогической поддержки позитивной социализации и индивидуализации, 

развития личности детей раннего и дошкольного возраста и определяет комплекс основных 

характеристик дошкольного образования (объем, содержание и планируемые результаты в 

виде целевых ориентиров дошкольного образования). Содержание Программы призвано обес- 

печивать развитие личности, мотивации и способностей детей в различных видах деятельно- 

сти и охватывает следующие образовательные области: 

-социально-коммуникативное развитие;познавательное развитие; 

-речевое развитие; 
-художественно-эстетическое развитие;физическое развитие 

Программа реализуется на государственном языке Российской Федерации и включает обя- 

зательную часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. Обе части 

являются взаимодополняющими инеобходимыми для реализации требований Федерального 

государственного образовательного стандарта дошкольного образования. Программа может 
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корректироваться в связи с изменениями нормативно- правовой базы дошкольного образова- 

ния, образовательного запроса родителей, видовой структуры групп. 

В вариативную часть образовательной программы вошли: «Первые шаги (воспитание 

петербуржца-дошкольника)» (Г.Т. Алифанова, Санкт-Петербург: «Петербургская Новая 

школа»; 2000); (Авдеева Н.Н., Князева Н.Л., Стеркина Р.Б. Безопасность: Учебное пособие по 

основам безопасности жизнедеятельности детей старшего дошкольного возраста).; («МЫ» 

С.Н. Кондратьева.); Программа «Здоровый дошкольник». Ю.Ф. Змановского. 

Парциальная программа «Как научить детей плавать». Т.И. Осонина. «Программа по пла- 

ванию в детском саду». Е. К. Воронов. (Князева О.Л., Маханева М.Д. Приобщение детей к 

истокам русской народной культуры: Программа. Учебно-методическое пособие.); «От рож- 

дения до школы»: Примерная общеобразовательная программа дошкольногообразования. 

Образовательная программа, адаптированная для воспитанников с ограниченными воз- 

можностями здоровья (тяжелыми нарушениями речи) – это нормативно- управленческий до- 

кумент образовательного учреждения, который определяет содержание и организацию обра- 

зовательного процесса с учетом осуществления коррекции в развитии детей с тяжелыми нару- 

шениями речи в возрасте от 3 до 7 (8) лет. Разработана на основе Примерной адаптированной 

основной образовательной программы дошкольного образования детей с тяжелыми наруше- 

ниями речи (далее – АООП), одобренной решением учебно-методического объединения по 

общему образованию Министерства образования и науки Российской Федерации от 7.12 2017 

г. Протокол № 6/17. АООП направлена на формирование общей культуры, развитие физиче- 

ских, интеллектуальныхи личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятель- 

ности,обеспечение социальной успешности, сохранение и укрепление здоровья детей. Цель 

программы реализуется в процессе разнообразных видов детской деятельности: игровой, ком- 

муникативной, познавательно- исследовательской, восприятия художественной литературы и 

фольклора, самообслуживание и элементарный бытовой труд, конструирования,изобразитель- 

ной, музыкальной и двигательной. АООП включает совокупность образовательных областей 

по основным направлениям развития (физическому, познавательному, речевому, художе- 

ственно- эстетическому и социально-коммуникативному) с учетом возрастных и индивиду- 

альных особенностей детей, а также коррекцию речи воспитанников, посещающих группы 

компенсирующей направленности для детей с тяжелыми нарушениями речи. Основные 

направления взаимодействия с семьей включают в себя – оказание социально-правовой,пси- 

холого-педагогической поддержки семьям воспитанников, распространение психолого-педа- 

гогических и специальных знаний,консультирование по запросам родителей и помощь в про- 

блемных ситуациях, обучение методам и приемам оказания специальной помощи детям. 

Образовательная программа дошкольного образования, адаптированная для обучающихся 

с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой психического развития) - разрабо- 

тана в соответствии с основными положениями Федерального государственного образова- 

тельного стандарта дошкольного образования, на основе примерной адаптированной основ- 

ной образовательной программы дошкольного образования детей с задержкой психического 

развития (одобрена решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 20 мая 2015 г. No 2/15). Данная программа ориентирована на ис- 

пользование для контингента дошкольников с ОВЗ в возрасте от 3 до 8 лет, в анамнезе которых 

может быть указана задержка психического развития и обеспечивает разностороннее гармо- 

ничное развитие детей с ОВЗ (ЗПР) с учётом их возрастных и индивидуальных особенностей 

по основным образовательным областям. 

Программа воспитания- организована в соответствии с содержанием образовательных про- 

грамм ГБДОУ №29 и проектов программы развития ГБДОУ, направлена на формирование 

гражданственности и патриотизма, реализацию петербургской модели гражданско-правового 

образования и воспитания, на духовно-нравственное развитие дошкольников, воспитание 

культуры толерантности, совершенствование системы семейного воспитания. 

Пребывание в детском саду направлено на полноценное проживание детьми периода до- 
школьного детства и способствует тому, чтобы ребёнокосознал свой общественный статус, у 
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него сформировалось умение находить гуманистические способы достижения цели. В учре- 

ждении созданы условия для раскрытия творческого потенциала каждого ребёнка,через осво- 

ение своего собственного опыта. 

Большая роль в работе с детьми отводиться игровой деятельности. Включение в игровую 

ситуацию помогает ребёнку освоить культурологические знания о русской и мировой куль- 

туре, подготовить к восприятию шедевров искусства в музеях, воспитать толерантное отно- 

шение к народам разных национальностей. Это способствует становлению его духовного 

мира, интеллектуальному и художественно- эстетическому развитию, развивает его познава- 

тельную сферу. 

В течение года организованы традиционные мероприятия для детей: тематические досуги, 

фольклорные праздники, газеты, выставки детского и семейного творчества, проведены меро- 

приятия, посвященные празднованию Победы в Великой Отечественной войне и снятию бло- 

кады Ленинграда. 

Дополнительная общеобразовательная общеразвивающая - направлена на расширение спек- 

тра образовательных услуг, предоставляемых ГБДОУ детский сад № 29. Программа рассмат- 

ривает увеличение охвата детей услугами дополнительного образования. Для воспитанников 

и их семей создаются условия выбора программ дополнительного образования с учётом ин- 

дивидуальных способностей и интересов детей. 

Выводы: 

В 2021 году образовательный процесс в ГБДОУ был организован в соответствии с тре- 

бованиями, предъявляемыми законодательством к дошкольному образованию с соблюде- 

нием всех санитарно-эпидемиологических правил, Постановлением Правительства Санкт- 

Петербурга от 13.03.2020 № 121 «О мерах по противодействию распространения в Санкт- 

Петербурге новой коронавирусной инфекции (C0VID-19)» (со всеми последующими редак- 

циями). 

Образовательный процесс направлен на сохранение и укрепление здоровья воспитан- 

ников, предоставление равных возможностей для полноценного развития каждого ребёнка, 

на создание благоприятных условий развития детей и формирование общей культуры лично- 

сти воспитанников. 

Образовательный процесс в ГБДОУ осуществляется с позиции личностно-ориентиро- 

ванной педагогической системы: разностороннее, свободное и творческое развитие каждого 

ребёнка, реализация его индивидуального потенциала, обеспечение комфортных, бескон- 

фликтных и безопасных условий развития воспитанников. 

 

1.3. Результаты качества продвижения воспитанников в освоении 

образовательнойпрограммы дошкольного образования 

 
С помощью диагностических процедур (мониторинга) качество подготовки воспитанни- 

ков определяется уровнем воздействия педагогов на освоение ребёнком образовательных про- 

грамм ГБДОУ, качеством коррекционной работы, результативностью участия воспитанников 

ГБДОУ в открытых мероприятиях различного уровня, дополнительные показатели оценки ка- 

чества подготовки воспитанников ГБДОУ. 

В процессе мониторинга определяется эффективность педагогических действий воспи- 

тателя при взаимодействии с детьми по освоению содержания ОПДО и АОПДО, что позво- 

ляет комплексно оценить качество образовательной деятельности в ГБДОУ. 

Ниже приведены статистические данные по результативности педагогических действий 

воспитателя при взаимодействии с детьми по освоению содержания образовательных про- 

грамм ГБДОУ за 2021 год (март-декабрь 2021), отражённые в таблице № 1 

Сокращения: СКР – образовательная область ФГОС ДО «Социально-коммуникативное 

развитие»; ПР – образовательная область ФГОС ДО «Познавательное развитие», РР – образо 

вательная область ФГОС ДО «Речевое развитие»; ХЭР – образовательная область ФГОС ДО 

«Художественно-эстетическое развитие»; ФР – образовательная область ФГОС ДО «Физиче 
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ское развитие» 

Н.г., К.г. – начало и конец года соответственно; в, с н – высокий, средний и низкий уро- 

вень эффективности соответственно. 

 
«Таблица № 1 – Результативность педагогических действий воспитателя при взаи- 

модействии с детьми по освоению содержания образовательных программ» 
 

Итог СКР ПР РР ХЭР ФР 

 Эффективность педагогических действий воспитателя при взаимодействии с 

детьми по освоению содержания образовательных программ ГБДОУ, % 

 в с н в с н в с н в с н в с н 

Н.г. 22 53 25 16 66 18 14 45 41 19 40 38 13 49 38 

К.г. 44 47 9 48 43 9 42 49 12 41 47 14 33 54 13 

 
1.4. Коррекционная работа в ГБДОУ 

 
Коррекционная деятельность предусматривает: 

 мониторинг и анализ индивидуальных возможностей ребенка; 

 разработку оптимальных рабочих коррекционных программ, методов и приемов обучения 

в соответствии с особыми образовательными потребностями детей с ТНР и ЗПР; 

 организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых коррекционно 

развивающих занятий, необходимых для преодоления нарушений развития и коррекции 

имеющихся нарушений у воспитанников; 

 создание психологически безопасных условий 

пребывания ребенка в ГБДОУ и предметно-развивающей среды для полноценного обуче- 

ния детей с ОВЗ в условиях детского сада. 

Для обеспечения раннего выявления отклонений в развитии и состояний декомпенса- 

ции,профилактики физических, интеллектуальных и эмоционально-личностных перегрузок 

и срывов и для выявления резервных возможностей развития каждого ребенка в ГБДОУ 

осуществляется деятельность психолого-педагогического консилиума ГБДОУ (далее – 

ППК). В соответствии с нормативными документами (Распоряжение Минпросвещения Рос- 

сии № Р-93 от 09.09.2019 г) согласован состав консилиума, разработано положение о дея- 

тельности ППК в котором отражены следующие параметры: общие положения, организация 

деятельности ППК,режим деятельности ППК, регламент проведения обследований, содер- 

жание рекомендаций ППК по организации. В приложениях к данному положению отражены 

основные формы документов, необходимые для осуществления деятельности ППК. 

Вышеуказанная коррекционная деятельность ГБДОУ направлена на 

выявление трудностей в освоении образовательных программ, особенностей в развитии, 

социальной адаптации и поведении воспитанников для последующего принятия решений 
об организации психолого-педагогического сопровождения; 

разработка рекомендаций по организации психолого-педагогического сопровождения вос- 
питанников; 

консультирование участников образовательных отношений по вопросам актуального пси- 
хофизического состояния и возможностей воспитанников; содержания иоказания им пси- 

холого-педагогической помощи, создания специальных условий получения образования; 

 контроль за выполнением рекомендаций ППК. 

Специалистами ГБДОУ (учителя-логопеды, учителя-дефектологи, педагоги-психологи, 

музыкальные руководители, инструкторы по физической культуре, медицинские работники, 

представители администрации) проводится выявление и ранняя диагностика отклонений в 
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развитии или состояний декомпенсаций; профилактика физических, интеллектуальных и эмо- 

ционально-личностных перегрузок детей с ОВЗ; выявление резервных возможностейразвития 

ребенка; определение характера, эффективности специальной (коррекционной по- мощи) в 

рамках имеющихся в ГБДОУ возможностей; информирование родителей об актуальном раз- 

витии ребенка и организация методической поддержки семьи, направленной на повышение 

родительской компетенции 

На заседаниях ППК обсуждались результаты обследования детей каждым специалистом, 

ежеквартально составлялось коллегиальное заключение ППК по каждому воспитаннику, в ко- 

тором отражалась следующая информация: причина проведения консилиума, вынесенное кол- 

легиальное заключение, рекомендации педагогам и родителям (официальным представи- 

телям) воспитанника. Заключения специалистов, коллегиальное заключение и рекомендации 

доводились до сведения родителей (законных представителей) в доступной для понимания 

форме. Также родителям выдавались уведомления рекомендательного характера (консульта- 

ции учителя-логопеда, педагога-психолога, учителя-дефектолога). Специалистами в течение 

года были проведены индивидуальные консультации для родителей по проблемам в развитии 

ребенка, повышающие их психолого-педагогическую компетентность. 

В 2021 календарном году было проведено 2 заседания ППК, вынесено 16 заключений с 

рекомендациями для педагогического состава и родителей (официальных представителей) 

воспитанников, членами ППК проведено 3 консультации с родителями. 

 

1.5. Анализ системы взаимодействия с социальными партнёрами 

 
Координация деятельности аппарата управления строится на основедолжностных обязан- 

ностей, мероприятий годового плана при условии тесного взаимодействия со следую- 

щими организациями: 

1. Отделом образования администрации Пушкинского района; 
2. Информационно-методический центр Пушкинского района (ИМЦ) -методическая по- 

мощь, повышение квалификации, аттестация; 

3. Академия постдипломного профессионального образования (АППО) 

- повышение квалификации, переподготовка, совместные проекты,договоры о сотрудниче- 
стве в инновационной сфере; 

4. Кустовых методических объединений педагогов (КМО) - участие в методических ме- 
роприятиях; 

5. Детская поликлиника №49; 

6. Педагогический колледж №1 им Н.А. Некрасова; 

7. ГБОУ СОШ №406; 

8. Библиотека №4 
 

1.6. Оценка системы управления 

Структура управления дошкольным учреждением обеспечивает государственно-об- 

щественный характер управления учреждением. 

Единоличным исполнительным органом дошкольного учрежденияявляется заведую- 

щий. 

Коллегиальными органами дошкольного учреждения являются Общее собрание работ- 

ников образовательного учреждения, Педагогический совет Образовательного учрежде- 

ния. Коллегиальные органы управления создаются и действуют в соответствии с Уставом 

и Положением об этих органах, утвержденными Образовательным учреждением. 

В целях учета мнения родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам 

управления учреждением и при принятии учреждением локальных нормативных актов, за- 

трагивающих их права и законные интересы, по инициативе родителей (законных предста- 

вителей) воспитанников в учреждении создается Совет родителей воспитанников. Мнение 
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Совета учитывается при принятии локальных нормативных актов дошкольного учрежде- 

ния, затрагивающие права воспитанников, а также виных случаях, предусмотренных дей- 

ствующим законодательством об образовании. 

Заведующий осуществляет общее руководство по оптимизации деятельности управлен- 

ческого аппарата ГБДОУ на основании плана работы, обеспечивает регулирование образо- 

вательных отношений и коррекцию по всем направлениям деятельности. 

Старший воспитатель вместе с заведующим выделяет ближайшие и стратегические цели 

по развитию форм, методов и средств содержания учебно-воспитательного процесса. Пла- 

нирует организацию всей методической работы. 

Заместитель заведующего по АХЧ осуществляет хозяйственную и административную дея- 

тельность в учреждении. 

Принципы управления 

Управление ГБДОУ осуществляется в соответствии с законодательством Российской Фе- 

дерации и Уставом на основе сочетанияпринципов единоначалия и самоуправления. Такой 

подход предполагает активное взаимодействие администрации и педагогического коллек- 

тива, что способствует повышению самосознания и ответственности каждого работника. 

Формами самоуправления является Общее собрание работников, Педагогический совет. 

Общее руководство осуществляет Общее собрание работников Образовательного учре- 

ждения, в которое входят все работники Образовательного учреждения. Общее собрание 

работников – представляет полномочия всего трудового коллектива, содействует осуществ- 

лению управленческих начал, развитию инициативы трудового коллектива. 

Общее руководство образовательным процессом осуществляет Педагогический Совет. 

В Педагогический совет входят все педагогические работники, состоящие в трудовых от- 

ношениях с дошкольным учреждением (в том числе работающие по совместительству). В 

Педагогический совет также входят заведующий и его заместители. Педагогический совет 

– является постоянно действующим органом управления для рассмотрения основных во- 

просов организации образовательного процесса. Заседания коллегиальных органов прото- 

колируются. 

Заведующий ГБДОУ – осуществляет непосредственное управление учреждением на ос- 

новании заключенного с Учредителем договора. 

Разграничения полномочий между Общим собранием работников Образовательного 

учреждения, Педагогическим Советом, заведующим закрепляется Уставом и локальными 

актами детского сада. Делегированиеполномочий определяется на Общем собрании работ- 

ников Образовательного учреждения. 

Коллегиальные органы управления функционируют на основании утвержденных положе- 

ний. Деятельность ГБДОУ организуется в соответствии с годовым планом работы, планом 

работы на месяц. Режимыработы сотрудников определяются графиком работы, Правилами 

внутреннего распорядка. Направление деятельности, функциональные обязанности, права, 

ответственность и взаимодействие по должности сотрудников отражены в должностных 

инструкциях, утвержденных заведующим. определяет необходимость осуществления внут- 

реннего контроля за деятельностью ГБДОУ со стороны руководителя. Непосредственный 

контроль осуществляют заведующий и его заместители. 

Управление современным образовательным учреждением сегодня невозможно без по- 

лучения систематической оперативной достоверной информации как средства обратной 

связи. Средством получения такойинформации служит контроль и мониторинг. Под кон- 

трольной деятельностью понимается проведение администрацией наблюдений, обследова- 

ний, осуществляемых в порядке руководства и контроля в пределах своей компетенции за 

соблюдением работниками законодательных и других нормативно – правовых актов в об- 

ласти дошкольного образования. Составлен план – график контроля в 2021 году.Результаты 

контроля рассматриваются на административных совещаниях, Педагогическом совете, со- 

вещаниях при заведующем. Отслеживается реализация замечаний и предложений, отмечен- 

ных в справках по результатам контроля. 
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Организованная система контроля и мониторинга является эффективной, т.к. охваты- 

вает все аспекты работы ГБДОУ и позволяет по результатам выявить недостатки и наметить 

пути их устранения. 

ИКТ в управлении 

Показатель количества индивидуальных автоматических рабочих мест для администра- 

ции – 100%. 

Для управления используется информационная система: ПараГрафДОУ. © ООО 

"Внедренческий Центр Комплекс". 

Имеется информационно-телекоммуникационная сеть Интернет. Доступ в Интернет 

обеспечивает «Ростелеком". 

Используется электронный документооборот с Отделом образования администрации 

Пушкинского района через сервис Яндекс. почта. 

Функционирует официальный сайт ГБДОУ детский сад №29 

 
1.7. Анализ показателей деятельности 

 
С целью повышения качества работы для достижения более высоких результатов раз- 

витиявоспитанников в ГБДОУ детский сад №29 проводится мониторинг: 

1. Заболеваемости, физического развития воспитанников; 

2. Уровня адаптации вновь поступивших воспитанников; 

3. Освоения воспитанниками образовательной программы дошкольного образова- 

ния ГБДОУ №29; 

4. Уровня подготовки выпускников к обучению в школе 

Анализ показателей отражён в таблице № 2 
 

Таблица № 2 

№ Показатели Единица 
измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих 
образовательную программу дошкольного образования в том 

числе: 

441 человек 

1.1.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 355 человек 

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3-5 часов) 86 человек 

1.1.3 В семейной дошкольной группе нет 

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим 

сопровождением на базе дошкольной образовательной 
организации 

нет 

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 114 человек 

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет 327 человек 

1.4 Численность/удельный вес численности/ воспитанников в общей 
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и 
ухода: 

441человек, 100% 

1.4.1 В режиме полного дня (8-12 часов) 375 человек, 85% 

1.4.2 В режиме продленного дня (12-14 часов) нет 

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания нет 

1.5 Численность/удельный вес численности/ воспитанников с 

ограниченными возможностями здоровья в общей численности 

воспитанников, получающих услуги: 

нет 

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом нет 
 развитии  
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1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного 
образования 

нет 

1.5.3 По присмотру и уходу нет 

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении 
дошкольной образовательной организации по болезни на одного 

воспитанника 

11 дней 

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 50 человек 

1.7.1 Численность/удельный вес численности/ педагогических 
работников, имеющих высшее образование 

39 человек, 78% 

1.7.2 Численность/удельный вес численности/ педагогических работни- 
ков, имеющих высшее образование педагогической 
направленности (профиля) 

39 человек, 78% 

1.7.3 Численность/удельный вес численности/ педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 

11 человек, 22% 

1.7.4 Численность/удельный вес численности/ педагогических 
работников, имеющих среднее профессиональное образование 
педагогической направленности (профиля) 

11 человек, 22 % 

1.8 Численность/удельный вес численности/ педагогических 
работников, которым по результатам аттестации присвоена 
квалификационная категория, в общей численности 
педагогических работников, в том числе: 

21 человека, 42% 

1.8.1 Высшая 7 человек,14 % 

1.8.2 Первая 14 человек,28 % 

1.9 Численность/удельный вес численности/ педагогических работни- 

ков в общей численности педагогических работников, 
педагогический стаж работы которых составляет: 

 

1.9.1 До 5 лет 13 человека, 26% 

1.9.2 Свыше 10 лет 31 человека, 62% 

1.10 Численность/удельный вес численности/ педагогических 
работников в общей численности педагогических работников в 

возрасте до 30 лет 

7 человек,14 % 

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работ- 
ников в общей численности педагогических работников в 
возрасте от 50 лет 

5 человек,10 % 

1.12 Численность/удельный вес численности/ педагогических и 
административно-хозяйственных работников, прошедших за 

последние 5 лет повышение квалификации, профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации 

деятельности, в общей численности педагогических и 

административно-хозяйственных работников 

50 человек, 100% 

1.13 Численность/удельный вес численности/ педагогических и 

административно-хозяйственных работников, прошедших 

повышение квалификации по применению в образовательном 

процессе федеральных государственных образовательных 
стандартов в общей численности педагогических и 
административно-хозяйственных работников 

38 человек, 76 % 

1.14 Соотношение "педагогический работник - воспитанник" в 
дошкольной образовательной организации 

50 
человек/441человек 

1.15 Наличие в образовательной организации следующих 
педагогических работников: 

 

1.15. 
1 

Музыкального руководителя да 

1.15. 
2 

Инструктора по физической культуре да 
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1.15. 
3 

Учителя-логопеда да 

1.15. 
4 

Логопеда да 

1.15. 
5 

Учителя- дефектолога да 

1.15. 
6 

Педагога-психолога да 

2 Инфраструктура  

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 
образовательная деятельность, в расчете на одного воспитанника 

3 кв.м. 

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов 
деятельности воспитанников 

170,3кв.м 

2.3 Наличие физкультурного зала да 

2.4 Наличие музыкального зала да 

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую 
активность и разнообразную игровую деятельность 
воспитанников на прогулке 

да 

 

1.8. Оценка организации образовательной деятельности 

В ГБДОУ № 29 функционирует 23 возрастных группы: 

- 1 группы раннего возраста 

- 4 группы компенсирующей направленности (из них три для детей с ТНР, одна для детей с 

ЗПР) 

- 19 групп общеразвивающей направленности 

- 6 групп кратковременного пребывания 
 
 

Группа для детей раннего возраста «Ранетки» 28 

Группа для детей раннего возраста «Акварельки 1» (ГКП) 12 

Группа для детей раннего возраста «Акварельки 2» (ГКП) 15 

Группа для детей раннего возраста «Акварельки 3» (ГКП) 14 

Группа для детей раннего возраста «Акварельки 4» (ГКП) 16 

Группа для детей раннего возраста «Следопыты 1» (ГКП) 15 

Группа для детей раннего возраста «Следопыты 2» (ГКП) 14 

Группа для детей младшего возраста «Колокольчики» оздоровительная 34 

Группа для детей младшего возраста «Мечтатели 1» 22 

Группа для детей младшего возраста «Мечтатели 2» 22 

Группа для детей младшего возраста «Мыслители 1» 24 

Группа для детей младшего возраста «Мыслители 2» 23 

Группа для детей среднего возраста «Исследователи 1» 23 

Группа для детей среднего возраста «Исследователи 2» 21 
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Группа для детей среднего возраста «Путешественники» 22 

Группа для детей старшего возраста «Изобретатели 1» 23 

Группа для детей старшего возраста «Изобретатели 2» 23 

Группа для детей старшего возраста «Изобретатели 3» 24 

Группа для детей подготовительная возраста «Писатели 1» 21 

Группа для детей подготовительного возраста «Писатели 2» 21 

Группа компенсирующей направленности «Журналисты 1» (ТНР) 16 

Группа компенсирующей направленности «Журналисты 2» (ЗПР) 8 

Группа компенсирующей направленности «Читатели 1» (ТНР) 16 

Группа компенсирующей направленности «Читатели 2» (ТНР) 16 

  

В дошкольное образовательное учреждение принимаются дети от 1,6 до 7 лет, в группы 

компенсирующей направленности принимаются дети от 4 до 7 лет с ограниченными воз- 

можностями здоровья (с тяжелыми нарушениями речи, с задержкой психического разви- 

тия) с учетом реальной потребности и на основании заключения психолого-медико-педа- 

гогической комиссии. 

В 2021 учебном году детский сад посещало 441 ребёнок, из них 243 мальчика и 198 

девочек. 

 
Группы Количество детей 

Группы общеразвивающей направленности 298 

Группы кратковременного пребывания 57 

Группы компенсирующей направленности 56 

 

Режим работы ГБДОУ №29 – пятидневная рабочая неделя (кроме субботы и воскресенья). 

Длительность пребывания детей в группах полного дня - 12 часов (с 7.00 до 19.00) 

Образовательная деятельность организуются в соответствии с учебным планом на 2021 - 

2022 учебный год. 

Организованная образовательная деятельность планируется в соответствии с расписа- 

нием, составленным с учетом возрастных психофизических возможностей детей, обеспечиваю- 

щих смену деятельности воспитанников. 

 Количество и продолжительность организованной образовательной деятельности установлено 

в соответствии с санитарно-гигиеническими нормами и требованиями «Санитарно-эпидемиологиче- 
ские требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и моло- 
дёжи» СП 2.4.3648-20, утверждены постановлением Главного государственного санитарного 
врача РФ от 28.09.2020 г. №28. 

При регулировании нагрузки учитываются индивидуальные особенности детей. Образова- 

тельная деятельность организуется на основе комплексно-тематического планирования. 

Дополнительное образование ГБДОУ 29 

Педагогический коллектив образовательного учреждения разработал дополнительную 
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общеобразовательную программу дополнительного образования «АкадемтраекториЯ», кото- 

рая направлена на расширение спектра образовательных услуг, предоставляемых ГБДОУ дет- 

ский сад № 29. Программа рассматривает увеличение охвата детей услугами дополнительного 

образования. Для воспитанников и их семей создаются условия выбора программ дополнитель- 

ного образования с учётом индивидуальных способностей и интересов детей. Это обеспечивает 

дополнительную комфортность для позитивной социальной адаптации воспитанников и со- 

здаст внутри учреждения новые возможности для получения современного качественного обра- 

зования. 

Развитие сектора дополнительного образования способствует формированию эффективной 

системы выявления и поддержки талантливых воспитанников. Дополнительное образование со- 

здаёт условия для формирования экономически эффективных механизмов финансирования и 

обеспечивает функционирование современных востребованных полифункциональных сред раз- 

вития воспитанников дошкольного возраста. 

Программа дополнительного образования позволяет создать условия для опережающего про- 

ектирования содержания дошкольного образования, соответствующего изменяющимся образо- 

вательным запросам населения. Реализация программы дополнительного образования создаст 

внутри организации условия для формирования новых моделей педагогической карьерыи со- 

провождения профессионального развития педагогического коллектива. Образовательная про- 

грамма дополнительного образования обеспечит переход к качественно новому уровнюдо- 

школьного образования через индивидуализацию образовательных траекторий. 

Реализация программы дополнительного образования для детей дошкольного возраста, обес- 

печивает развитие индивидуальных, творческих способностей, формирует у дошкольника 

навыки, умения и необходимые жизненные компетенции, через освоение оригинальных, новых, 

не традиционных, не стандартных творческих образовательных технологий. 

Структура программы дополнительного образования «АкадемтраекториЯ» содержит три об- 

разовательных пространства: 

1. «Пространство здоровья»; 

2. «Пространство творчества»; 

3. «Пространство познания». 

Каждое образовательное пространство направлено на решение конкретных задач, достиже- 

ние которых обеспечивается реализацией образовательных модулей. 

В 2021 году образовательные модули были востребованы 80% от общего числа воспитанни- 

ков, перечень образовательных модулей приведён в таблице 3. 

Таблица 3. 

Образовательные модули образовательной программы дополнительного образования 

«Академтраеткория», востребованные в 2021 году. 
 

Наименование услуги Место проведения занятий Возраст воспитан- 

ников 

Акула - Матата 

(обучение плаванию) 

 
Бассейн 

 
4-7 лет 

 

«Ритмопластика» 
 

Кружковая 

 
3-7 лет 

 

«Разноцветные истории» 
Кабинет логопеда  

4-7 лет 

 
«Playway to English» 

 
Кабинет логопеда 

 
3-7 лет 

 

«МаНяня» 
 

Кабинет логопеда 

 

1,6-3 лет 
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«История монетки» Кружковая 6-7 
 

Медицинское обслуживание в ГБДОУ №29 осуществляет детское поликлиническое отде- 

ление. Заключен договор с СПб ГУЗ «Городская поликлиника №49 Пушкинского района» для 

объединения взаимных усилий и возможностей в сфере медицинского обслуживания в ДОУ. 

Каждый вторник и пятницу в детском саду находится врач в целях профилактического 

осмотра детей. 

Качество и организация питания. Пищеблок оснащен необходимым технологическим 

оборудованием. 

Питание детей организовано в соответствии с «Санитарно-эпидемиологические требования 

к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодёжи» СП 

2.4.3648-20, утверждены постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 

от 28.09.2020 г. №28. Дети получают 4-х разовое питание: завтрак, 2-й завтрак, обед, полдник, 

Питание осуществляется по цикличному 10-дневному меню. Поставляемые продукты имеют 

сертификаты качества. 

Для детей, имеющих аллергические реакции на отдельные виды продуктов, производится 

замена в соответствии с рекомендациями врача. На основании утвержденного примерного 

меню ежедневно составляется меню-требование установленного образца с указанием выхода 

блюд для детей разного возраста. На каждое блюдо разработана технологическая карта. Вы- 

дача готовой пищи осуществляется только после проведения контроля бракеражной комис- 

сией в составе шеф-повара, представителя администрации, медицинского работника. При ор- 

ганизации питания используется компьютерная программа «Вижен-софт. Детское питание», 

позволяющая контролировать нормы, калорийность пищи, энергетическую ценность блюд, 

сбалансированность питания и пр. 

 

1.9. Оценка качества кадрового обеспечения 

В 2021 г. педагогический коллектив насчитывает 50 педагогов и специалистов, среди кото- 

рых воспитатели, один старший воспитатель, два музыкальные руководителей, два учителя- 

логопеда, один учитель-дефектолог, два педагога-психолога, два инструктора по физической 

культуре. 

 

 

Характеристика педагогических работников 

Число педаго- 

гическихработ- 

ников 

% от общего 

количества 

Численность педагогических работников 50 100% 

Из общей численности педагогических работников 

(из строки 1): 

  

лица, имеющие высшую квалификационную 

категорию 

7 14% 

лица, имеющие первую квалификационную 

категорию 

14 28% 

лица, имеющие высшее педагогическое 

образование 

39 78% 

лица, имеющие среднее педагогическое 

образование 

11 22% 

лица, не имеющие профессионального образования 0 0% 
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Стаж работы Количество педагогов 

50 человек 

% от общего 

Количества 

До 5-ти лет 13 26% 

От 5 до 10 лет 6 12% 

От 10 до 20 лет 20 40% 

Свыше 20 лет 11 22% 

Всего: 50 100% 
 

Большинство педагогов ДОУ имеют достаточно большой педагогический стаж работы 
 
 

Возраст педагогов Количество педагогов 

40 человек 

% от общего 

Количества 

До 30 лет 7 14% 

От 30 до 50 лет 38 7,6% 

Старше 50 лет 5 10% 

Всего: 50 100 % 

Средний возраст педагогов – 30 – 50 лет. 

 

Вывод: по возрастному составу и педагогическому стажу прослеживается тенденция увели- 

чения педагогов с переподготовкой, без педагогического стажа работы и без квалификационной 

категорией. В ГБДОУ работает система методического сопровождения педагогов, направлен- 

ная на повышения уровня квалификации, осуществляется сопровождение в вопросах аттеста- 

ции педагогических работников. 

Педагоги ГБДОУ принимали участие в: 

- пополнен видео-базы АППО лучшим опытом взаимодействия педагогов с детьми вдо- 

школьных учреждениях; 

- в вебинаре «Основные подходы к психолого-педагогическому сопровождению детей 

дошкольного и школьного возраста, имеющих проблемы с заиканием: диагностика и коррек- 

ция»; 

- Конкурс « грибная феерия» 

- Акция «Дорога глазами детей» 
- Акция «Лыжня России – 2021» 

- Районный фестиваль детского творчества «Кроха» 

- Районные соревнования «Папа мама я спортивная семья» 

 

 

1.10. Анализ охраны и укрепления здоровья воспитанников 

 
Деятельность дошкольного учреждения в 2021 году направлена на охрану и укрепление 

физического и психического здоровья детей, в том числе их эмоционального благополучия, на 

обеспечение психолого- педагогической поддержки семьи и повышения компетентности ро- 

дителей в вопросах образования, охраны и укрепления физического и психического здоровья 

детей, на создание социальной ситуации развития для участников образовательных от- 

ношений, включая создание 

образовательной среды. 

Педагоги: 

- проектируют ситуации и события, развивающие эмоционально-личностную сферу 

ребенка, 

- используют конструктивные воспитательные усилия родителей, 
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- разрабатывают и реализуют совместно с родителями программы индивидуального раз- 

вития ребенка 

- применяют инструментарий и методы диагностики и оценки показателей уровня и ди- 

намики развития ребенка, 

- участвуют в создании безопасной и психологически комфортной образовательной 

среды через обеспечение безопасности жизни детей, поддержание эмоционального благопо- 

лучия ребенка в период пребыванияв образовательной организации. 

Система обеспечения эмоционального благополучия и укрепления здоровья детей в семье 

и детском саду состоит в следующем: 

1. Диагностический этап: сбор сведений для оценки функциональных ресурсов здоровья 

детей и заполнение электронного бланка для компьютерной оценки. 

2. Аналитический этап: документационное сопровождение системыобеспечения эмоцио- 

нального благополучия и укрепления здоровья детей 

–   индивидуальные и групповые компьютерные заключения. 
3. Проектировочно-деятельностный этап: проектирование и реализация программы ин- 

дивидуального развития каждого ребенка и групповой программы здоровьесозидания. Прове- 

дение родительской конференции и педагогического совещания. Выполнение намеченных ме- 

роприятий. 

В теплый период года предпочтение отдаем занятиям физкультурой на воздухе: футбол, 

подвижным играм. Зимой дети катаются на лыжах, осваиваютскольжение по ледяным дорож- 

кам. Занятия проводятся в разной форме (ритмическая гимнастика, оздоровительный бег, по 

единому сюжету, тематические и т.д.), чтоформирует у детей дошкольного возраста интерес, 

а в дальнейшем и осознанное отношение к занятиям физкультурой. 

Эмоциональная окраска занятий и разнообразие упражнений формируют у детей потреб- 

ность к творческой двигательной активности. Медсестра детского сада много вниманияуде- 

ляла профилактической работе, информированию родителей по вопросам здоровья, закалива- 

ния, питания дошкольников. Сотрудники ДОУ после мониторинга развития здоровьядетей 

проводят корректировку содержания и организации режима работы на основе данных 

диагностики. Воспитатели систематически информируют родителей через наглядную аги- 

тацию об уровне развития и здоровья детей. Адаптация детей к условиям ГБДОУ в 2021 году 

традиционно прошла удовлетворительно – у 95% детей она протекла в лёгкой и среднейсте- 

пени тяжести. 

Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается детскойполиклиникой №49 по 

договору. 

 

 

2. ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 
На основании проведенного самообследования, возможно сделать следующие выводы. 

Сильными сторонами деятельности ГБДОУ детский сад № 29 Пушкинского района Санкт- 

Петербурга являются: 

Концепция развития ГБДОУ и успешная реализация Программы развития на всех этапах ее 

выполнения. 

Система управления, которая обеспечивает деятельность дошкольного учреждения в режиме 

функционирования и стратегического развития. На современном этапе управление ГБДОУ 

обеспечивает не только достижение планируемых результатов, но и их постоянную динамику. 

Образовательные   программы дошкольного образования, разработанные коллективом 

ГБДОУ в соответствии с федеральными государственными образовательными требованиями, и 

традиционные и инновационные технологии образования воспитанников, которые использу- 

ются педагогами для реализации данных программ. 

Выполнение учебного плана по освоению образовательных программ дошкольного образо- 

вания в полном объёме. 
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